
  

medica mondiale  ist eine feministische Frauenrechtsorganisation. Seit über 30 Jahren setzen wir 

uns gegen sexualisierte Kriegsgewalt ein und gegen Machtverhältnisse, die Frauen unterdrücken. 

Gemeinsam mit Partnerorganisationen in Afghanistan, Bosnien und Herzegowina, Liberia, der 

Demokratischen Republik Kongo und andere n Ländern unterstützen wir Überlebende 

sexualisierter Gewalt, stellen uns gegen diskriminierende Machtverhältnisse und stärken 

Frauenrechtsaktivist:innen.  

Für unsere Organisation suchen wir zum 01. 04.2026  eine Person als  

PROJEKTREFERENT:IN SÜDOSTEUROPA 
(MUTTERSCHUTZ- UND ELTERNZEITVERTRETUNG) 

Deine Hauptaufgaben sind:  

• Du koordinier st  und begleite st  die fachliche Umsetzung eines dir zugeteilten 

Projektportfolios eigenständig. Im Zentrum steht hier ein länderübergreifendes Projekt 

(BMZ Globalprogramm) zum Thema feminist dealing with the past . 

• Du  gestalte st  den  projektbezogene n Partner:innen -  und Geber :innen -Dialog , berätst  

Partnerorganisationen bei der Entwicklung und Anwendung von Methoden und 

Instrumenten  der Projektarbeit  und begleite st  die Partnerorganisationen in der Steuerung 

regionaler  Aktivitäten  

• Du  unterstütz t die Regionalreferentin in Aufgaben der Programmplanung und - umsetzung 

und der Umsetzung  einer Strategie für die Region  

• Du  identifizier st  und entwickel st  nach Bedarf und im Rahmen der neuen Regionalstrategie 

neue Projekte gemeinsam mit Akteur:innen in der Region  und in Abstimmung mit der 

Bereichsleitung, der Regionalreferentin sowie den zuständigen Fachreferent :innen bei 

medica mondiale  

• Du  prüf st  und erarbeite st  Förderanträge in Abstimmung mit der zuständigen 

Regionalreferentin und weiteren relevanten Fachreferent :innen  

• Du  erstell st  und verantworte st  Projekt -Budgets und Etats in Zusammenarbeit mit der 

Finanzreferentin und in Absprache mit der Regionalreferentin  

• Du  mach st  projektbezogene Dienstreisen, organisier st  Partner:innenbesuche sowie 

Reisen von externen Berater:innen  und Partnerorganisationen und wirk st  am Sicherheits -

management für die Region mit  

• Du  wirk st  an der projekt -  und/oder regio nsbezogenen Öffentlichkeits -  und Advocacy -

Arbeit mit  

• Du  arbeite st in internen und externen Teams, Gremien und Netzwerken mit und 

übern immst  konzeptionelle/thematische Aufgaben für den Bereich Internationale 

Programme und die Organisation  

Du bringst mit:  

• Ein Studium oder eine vergleichbare Ausbildung mit Relevanz für den Aufgabenbereich  

• Berufserfahrung in inhaltlichem und finanziellem Proje ct C ycle  Management  und  

-koordination   

• Kenntnisse der sozialen und politischen Situation in der Region Südosteuropa sowie der 

Akteur :innen landschaft, der feministischen und Frauenrechtsarbeit und 

(frauen) politischen Entwicklung en 



  

• Erfahrung in der Projektbeantragung, -begleitung und -abwicklung von BMZ -Projekten  

• Erfahrung in der Arbeit mit lokalen Partnerorganisationen sowie in Netzwerkarbeit/ -

koordination,  vor allem mit Akteur:innen aus der Zivilgesellschaft  

• Erfahrung in menschenrechtsbasierter Arbeit und zu den Themen sexualisierte Gewalt 

gegen Frauen und dealing w ith the past  

• Kenntnisse feministischer Diskurse sind wünschenswert  

• Ausgeprägte Kompetenz in machtsensibler interkultureller Kommunikation , Moderation 

und  Netzwerk arbeit  

• Verhandlungsgeschick und Konfliktkompetenz   

• Hohe Teamfähigkeit  

• Verhandlungssichere Deutsch -  und Englisch kenntnisse  in Wort und Schrift . Sprach -

kenntnisse aus der Region sind vorteilhaft.  

• Psychische Belastbarkeit  

• Die Bereitschaft, nach Südosteuropa zu reisen  

• Identifikation mit den feministischen Werten und Zielen von medica mondiale   

W ir bieten:  

• Mitarbeit in einer international tätigen, feministischen Frauenrechtsorganisation  

• ein engagiertes Team  

• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten, auch im Bereich Gesundheit  

• Teamevents und andere Teambuilding -Aktivitäten  

• Bezahlung nach internem Gehaltssystem  

• betriebliche Altersvorsorge  

• mobiles Arbeiten innerhalb Deutschlands  

• flexible Arbeitszeiten  

Der Stellenumfang beträgt 10 0 %  einer Vollzeitstelle , es handelt sich um eine Mutterschutz -  und 

Elternzeitvertretung  von voraussichtlich  zunächst  11 Monate n, Dienstsitz ist Köln  oder Ber lin. 

Wir streben eine größere Diversität von Lebenshintergründen in der Organisation an. 

Bewerbungen von Menschen mit Einwanderungsgeschichte, Menschen mit 

Rassismuserfahrungen/People of Color sowie Menschen mit Behinderungen begrüßen wir daher 

ausdrücklich.  

Bewerbungsfrist : 04 .0 1.202 6 , der Versand der Eingangsbestätigungen  erfolg t z. T. erst ab 

diesem Datum.  

Die Auswahlges präche sind ab dem  19.01.2026  vorgesehen. Sie finden  hybrid in der 

Geschäftsstelle in Köln  bzw. Berlin oder ggf. auch komplett virtuell s tatt.  

Bitte sende uns Deine Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung  und des 

möglichen Startdatums  (max. 3 MB, max. 2 PDF)  

• per E -Mail an: medica mondiale  e. V., z. Hd. Annette Hoffmann:  

bewerbung@medicamondiale.org   

• oder verschlüsselt über das Formular auf unserer Website  

Betreff: P R  IP SOE  

mailto:bewerbung@medicamondiale.org
https://medicamondiale.org/stellenangebote#c1062

